Instituto Dominicano para la Calidad (INDOCAL)

Némina de Sueldos: Empleados Temporal

Correspondiente al mes de septie

re del ano 2025

Lr

Inbocat

Seguridad Social (LEY 87-01) Total Retenciones y Aportes
Reg. Nombre Sexo Departamento Funcion Estatus Desde Hasta Sueldo Bruta (RDS$) =k (L&Y seguro de Pensin (9.97%) Riesgos Seguro de Salud (10.53%) (3*) Registro . . Sueldo Neto
No. 11-92) (1%) Seg. Vida, Ces. Otros Deduccién (RDS)
Empleado Laborales Empleado 2 E B - Subtotal TSS Empleado Aportes Patronal
Patronal (7.10¢ 1.1 1 Patronal (7. ci ¥
(2.87%) ( %) | (1.15%) (2*) (3.04%) atronal (7.09%) | Adicionales (4*)
DEPTO. DE METROLOGIA| ~ COORDINADO
1 |ALBERTO CRUZ BERNARD Masculino INDUSTRIAL CALIDAD ROE Contratado | 1/6/2025 1/12/2025 57,000.00 2,922.11 1,635.90 4,047.00 655.50 1,732.80 4,041.30 0.00 25.00 0.00 12,112.50 6,315.81 8,743.80 50,684.19
DIVISION DE
2 |GILBERT JOSE LOPEZ LARA Masculino CERTIFICACION DE | AUDITOR DE PRODUCTOS | Contratado | 1/6/2025 1/12/2025 58,000.00 3,110.29 1,664.60 4,118.00 667.00 1,763.20 4,112.20 0.00 25.00 2,736.00 12,325.00 9,299.09 8,897.20 48,700.91
PRODUCTOS
3 |ESTEBAN ISABEL MENDOZA Masculino DIRECCION DE ANALISTA Contratad 1/2/2025 1/8/2025 48,500.00 1,642.30 1,391.95 3,443.50 557.75 1,474.40 3,438.65 0.00 25.00 0.00 10,306.25 4,533.65 7,439.90 43,966.35
NORMALIZACION NORMALIZADOR ontratado (. . . (e : i 435 : : e 2 e e
: REGLAMENTACION
4 |ROCIO FRANCINA DE LA CRUZ CEDANO Femenino TECNICA ENCARGADO Contratado | 1/2/2025 1/8/2025 110,000.00 14,457.69 3,157.00 7,810.00 1,265.00 3,344.00 7,799.00 0.00 25.00 6,378.30 23,375.00 27,361.99 16,874.00 82,638.01
DIRECCION EVALUACION | ENC. DEPTO. CERT. DE
5 |PATRICIA CRISTINA ALBERTO COMPRES F i . . . X . X X 25. X 21,250. 18,040.44 15,3401 1,959.
emenino DE LA CONFORMIDAD PRODUCTOS Contratado | 1/2/2025 1/8/2025 100,000.00 12,105.44 2,870.00 7,100.00 1,150.00 3,040.00 7,090.00 0.00 5.00 0.00 50.00 8,040 5,340.00 81,959.56
DIRECCION DE TECNICO | DE
6 |[JUAN RAFAEL BATISTA DONASTORG Mascul X . . . . . 0.00 25.00 831.60 12,112.50 7,147.41 8,743.80 49,852.59
asculino METROLOGIA VERIFICACION METR Contratado | 1/6/2025 1/12/2025 57,000.00 2,922.11 1,635.90 4,047.00 655.50 1,732.80 4,041.30
DEPTO. DE METROLOGIA TECNICO | DE
7 |EDISON GABRIEL SANCHEZ ABREU Mascul X . . . . . 0.00 25.00 0.00 12,112.50 6,315.81 8,743.80 50,684.19
asculino INDUSTRIAL VERIFICACION METR Contratado | 1/2/2025 1/8/2025 57,000.00 2,922.11 1,635.90 4,047.00 655.50 1,732.80 4,041.30
. T I |
8  |NATANAEL BRITO MARTINEZ Masculino | PEFTO- DE METROLOGIA TECNICO | DE Contratado | 1/6/2025 1/12/2025 45,000.00 1,148.33 1,291.50 3,195.00 517.50 1,368.00 3,190.50 0.00 25.00 2,405.58 9,562.50 6,238.41 6,903.00 38,761.59
LEGAL VERIFICACION METR
DEPTO. DE METROLOGIA TECNICO | DE
9 |EDUARDO KENSIS DOMINGUEZ MENDEZ Masculino LEGAL VERIFICACION METR Contratado 1/6/2025 1/12/2025 45,000.00 891.01 1,291.50 3,195.00 517.50 1,368.00 3,190.50 1,715.46 25.00 6,368.61 11,277.96 11,659.58 6,903.00 33,340.42
o DEPTO. DE METROLOGIA TECNICO | DE
10 |MOISES EDUARDO NUREZ DE JESUS Masculino Contratado | 1/5/2025 1/11/2025 50,000.00 1,854.00 1,435.00 3,550.00 575.00 1,520.00 3,545.00 0.00 25.00 0.00 10,625.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00
LEGAL VERIFICACION METR
LAB. DE TIEMPO Y TECNICO | DE
11 |LAURA ISABEL TERRERO URIBE F i 4 X . . . . . X 0.00 25.00 0.00 8,500.00 2,831.65 6,136.00 37,168.35
emenino FRECUENCIA VERIFICACION METR Contratado | 1/5/2025 1/11/2025 0,000.00 442,65 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,836.00
o DEPTO. COOPERACION ENC. COOP.
12 |CRISTIAN ARTURO SANTANA PERA Masculi X . . . X . . 3,430.92 25.00 X ,555. ,670. ,806. ,329.
S URO'S asculino INTERNACIONAL INTERNACIONAL Contratado | 1/5/2025 1/11/2025 90,000.00 8,895.46 2,583.00 6,390.00 1,035.00 2,736.00 6,381.00 0.00 22,555.92 17,670.38 13,806.00 72,329.62
DIRECCION DE
13 |YRIS MARIA GARCIA ALMANZAR Femenino NORMALIZACION NORMALIZADOR Contratado | 1/5/2025 1/11/2025 50,000.00 1,854.00 1,435.00 3,550.00 575.00 1,520.00 3,545.00 25.00 500.00 10,625.00 5,334.00 7,670.00 44,666.00
DIRECCION EVALUACION
14 |MERAIOT FRANCISCO LENDOR MATOS Masculino DE LA CONFORMIDAD | ENC- CERT. DE PERSONA | Contratado | 1/5/2025 1/11/2025 100,000.00 12,105.44 2,870.00 7,100.00 1,150.00 3,040.00 7,090.00 0.00 25.00 4,252.20 21,250.00 22,292.64 15,340.00 77,707.36
DEPTO. DE METROLOGIA TECNICO | DE
15 |FRANDY ANTONIO TAVAREZ CHEVALIER Mascull X . i . : . 0.00 25.00 0.00 9,562.50 3,832.83 6,903.00 41,167.17
asculino INDUSTRIAL VERIFICACION METR Contratado | 1/5/2025 1/11/2025 45,000.00 1,148.33 1,291.50 3,195.00 517.50 1,368.00 3,190.50
DIVISION DE
’ AUDITOR DE PRODUCTOS
16 |ERSON CARLOS RAMIREZ ZABALA Masculino CERTIFICACION DE DCPDEC Contratado | 1/5/2025 1/11/2025 55,000.00 2,559.68 1,578.50 3,905.00 632.50 1,672.00 3,899.50 0.00 25.00 100.00 11,687.50 5,935.18 8,437.00 49,064.82
PRODUCTOS
DEPTO. DE METROLOGIA TEC. DE .
17 |RAFAEL MERAN ALCANTARA Masculino LEGAL METROL;ETCFA Contratado | 1/5/2025 1/11/2025 50,000.00 1,854.00 1,435.00 3,550.00 575.00 1,520.00 3,545.00 0.00 25.00 10,625.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00
DEPTO. DE METROLOGIA TEC. DE VERF.
18  |JULIO CESAR LANTIGUA PEREYRA Masculino LEGAL METROLOGICA Contratado | 1/5/2025 1/11/2025 44,000.00 1,007.19 1,262.80 3,124.00 506.00 1,337.60 3,119.60 0.00 25.00 9,350.00 3,632.59 6,749.60 40,367.41
DIRECCION DE TEC. DE VERF.
19 |ALBINO ANTONIO CUEVAS SANTANA Masculi X . . . . . X 25. 11,687. ,835.1 437, 49,164.82
asculino METROLOGIA METROLOGICA Contratado | 1/5/2025 1/11/2025 55,000.00 2,559.68 1,578.50 3,905.00 632.50 1,672.00 3,899.50 0.00 5.00 687.50 5,835.18 8,437.00 9,164.8
REGIONAL NORTE TEC. DE VERF.
20 |KENIA DEL CARMEN ORTEGA GIL F X . : . . . . 0.00 25.00 . 9,350.00 3,732.59 6,749.60 40,267.41
emenino SANTIAGO METROLOGICA Contratado | 1/5/2025 1/11/2025 44,000.00 1,007.19 1,262.80 3,124.00 506.00 1,337.60 3,119.60 100.00
REGIONAL NORTE TEC. DE VERF.
21 |SERGIO AUGUSTO PASCUAL GONZALEZ Masculino Contratado | 1/5/2025 1/11/2025 44,000.00 1,007.19 1,262.80 3,124.00 506.00 1,337.60 3,119.60 0.00 25.00 100.00 9,350.00 3,732.59 6,749.60 40,267.41
SANTIAGO METROLOGICA
DIRECCION DE
22 [LEWIN TOMAS MONTERO TORIBIO Masculino METROLOGIA TECNICO METROLOGO | Contratado | 1/5/2025 1/11/2025 44,000.00 1,007.19 1,262.80 3,124.00 506.00 1,337.60 3,119.60 0.00 25.00 2,100.00 9,350.00 5,732.59 6,749.60 38,267.41
) DIRECCION EVALUACION
23 |FRANKLIN FELIZ FIGUEROA DURAN Masculino DE LA CONFORMIDAD | ANALISTA CERT. PERSONA| - Contratado | 1/5/2025 1/11/2025 58,000.00 3,110.29 1,664.60 4,118.00 667.00 1,763.20 4,112.20 0.00 25.00 0.00 12,325.00 6,563.09 8,897.20 51,436.91




Instituto Dominicano para la Calidad (INDOCAL)

Némina de Sueldos: Empleados Temporal

Correspondiente al mes de septie

re del ano 2025

Lr

Inbocat

Seguridad Social (LEY 87-01) Total Retenciones y Aportes
Reg. Nombre Sexo Departamento Funcion Estatus Desde Hasta  |Sueldo Bruto (RDS) =k (L&Y seguro de Pensin (9.97%) Riesgos | Seguro de Salud (10.53%) (3*) Registro . . Sueldo Neto
No. 11-92) (1%) boral 5 Seg. Vida, Ces. Otros T Deduccién (RDS)
B Laborales Fmniesan E h TS Subtotal TSS Gl Aportes Patronal
Patronal (7. 5 K Patronal (7. ici =
(2.87%) atronal (7.10%)| {1.15%) (2*¥) (3.04%) atronal (7.09%) | Adicionales (4*)
24 |JULIO ANDRES HERNANDEZ ROSARIO Masculino | PRECCION EVALUACION | AUDITOR DE PRODUCTOS | 146 1/5/2025 1/11/2025 55,000.00 2,302.36 1,578.50 3,905.00 632.50 1,672.00 3,899.50 1,715.46 25.00 0.00 13,402.96 7,293.32 8,437.00 47,706.68
DE LA CONFORMIDAD DCPDEC
DEPTO. DE METROLOGIA TEC. DE VERF.
25 |JULIO CESAR VICENTE CASTILL X . . . . . 0.00 25.00 X 4,412.78 1,252.27 3,185.51 19,513.75
(o] Masculino INDUSTRIAL METROLOGICA Contratado 1/5/2025 1/11/2025 20,766.03 595.99 1,474.39 238.81 631.29 1,472.31 0.00
DIRECCION DE TEC. DE VERF.
I li X . . . . . . 0.00 25.00 X 12,112.50 8,815.81 8,743.80 48,184.19
26 |NICOLAS CORDERO FERRAND Masculino METROLOGIA METROLOGICA Contratado | 1/2/2025 1/8/2025 57,000.00 2,922.11 1,635.90 4,047.00 655.50 1,732.80 4,041.30 2,500.00
DIRECCION DE ANALISTA DE
27 |YASSER JULIO FAJARDO ALMONTE Masculino PLANIFICACION Y PLANIFICACION Contratado | 1/2/2025 1/8/2025 50,000.00 1,854.00 1,435.00 3,550.00 575.00 1,520.00 3,545.00 0.00 25.00 0.00 10,625.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00
DESARROLLO
28 |OMAR EURIPIDES BAUTISTA ESPINOSA Masculino | PEPTO: DEE':EIROLOG'A A;EE?R%EL;ETC: Contratado | 1/2/2025 1/8/2025 50,000.00 1,854.00 1,435.00 3,550.00 575.00 1,520.00 3,545.00 0.00 25.00 0.00 10,625.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00
DEPTO. DE METROLOGIA TEC. DE VERF.
29 |JERRY IRVAM MESA NINA i X . . . . . 0.00 25.00 X 12,112.50 6,315.81 8,743.80 50,684.19
Masculino INDUSTRIAL METROLOGICA Contratado | 1/2/2025 1/8/2025 57,000.00 2,922.11 1,635.90 4,047.00 655.50 1,732.80 4,041.30 0.00
30 |LUIS ALFREDO PEREZ ESPINAL Masculino | PEPTO: DE METROLOGIA TEC. DE VERF. Contratado | 1/2/2025 1/8/2025 57,000.00 2,922.11 1,635.90 4,047.00 655.50 1,732.80 4,041.30 0.00 25.00 4,605.38 12,112.50 10,921.19 8,743.80 46,078.81
INDUSTRIAL METROLOGICA
31 |MAXIMO RODRIGUEZ MARTINEZ Masculino | PEPTO: DEEZ'EIROLOG'A ’\TAE;'R%EL(\)/ET& Contratado | 1/2/2025 1/8/2025 45,000.00 1,148.33 1,291.50 3,195.00 517.50 1,368.00 3,190.50 0.00 25.00 0.00 9,562.50 3,832.83 6,903.00 41,167.17
. T .
32 |NESTORJUAN RODRIGUEZ DE LA CRUZ Masculino DEPTO‘ND;U“:TER&?LOG'A EnC L:&gifz;'oms Contratado | 1/2/2025 1/8/2025 100,000.00 12,105.44 2,870.00 7,100.00 1,150.00 3,040.00 7,090.00 0.00 25.00 0.00 21,250.00 18,040.44 15,340.00 81,959.56
DEPTO. DE METROLOGIA TECNICO | DE
33 |ARNALDO SMILL RAMIREZ LEY! X . . . . . 0.00 25.00 X 12,112.50 6,315.81 8,743.80 50,684.19
BA Masculino INDUSTRIAL VERIFICACION METR Contratado | 1/5/2025 1/11/2025 57,000.00 2,922.11 1,635.90 4,047.00 655.50 1,732.80 4,041.30 0.00
DEPTO. DE METROLOGIA TECNICO | DE
34 |WASCAR GARCIA MATOS X . . . . . 0.00 25.00 X 9,562.50 3,832.83 6,903.00 41,167.17
Masculino INDUSTRIAL VERIFICACION METR Contratado | 1/5/2025 1/11/2025 45,000.00 1,148.33 1,291.50 3,195.00 517.50 1,368.00 3,190.50 0.00
RD.
35 |MARIELA IDELISE CAPELLAN VERAS Femenino SERVICIOS TECNICOS C;:IE/JA%TDAC[:EN Contratado | 1/5/2025 1/11/2025 65,000.00 4,084.46 1,865.50 4,615.00 747.50 1,976.00 4,608.50 1,715.46 25.00 0.00 15,527.96 9,666.42 9,971.00 55,333.58
36 |OBLENIX ISRAEL SALDANA VICIOSO Masculino SECCION DE ADUANA | TECNICO DE INSPECCION | Contratado 1/5/2025 1/11/2025 50,000.00 1,854.00 1,435.00 3,550.00 575.00 1,520.00 3,545.00 0.00 25.00 0.00 10,625.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00
37 |ERNESTO ALEXANDER LORA ABREU Masculino TRANSPORTACION ENCARGADO Contratado | 1/5/2025 1/11/2025 70,000.00 5,368.45 2,009.00 4,970.00 805.00 2,128.00 4,963.00 0.00 25.00 0.00 14,875.00 9,530.45 10,738.00 60,469.55
DIRECCION DE TECNICO | DE
YOMAILY SUAREZ F i X . . . . . . 0.00 25.00 X 9,562.50 3,832.83 6,903.00 41,167.17
38 |Yol su emenino METROLOGIA VERIFICACION METR Contratado | 1/5/2025 1/11/2025 45,000.00 1,148.33 1,291.50 3,195.00 517.50 1,368.00 3,190.50 0.00
39 |FRANCISCO EDUARDO MENDOZA ABREU Masculino | PEPTO: DE METROLOGIA TEC. DE VERF. Contratado | 1/5/2025 1/11/2025 57,000.00 2,922.11 1,635.90 4,047.00 655.50 1,732.80 4,041.30 0.00 25.00 0.00 12,112.50 6,315.81 8,743.80 50,684.19
INDUSTRIAL METROLOGICA
’ COOR. CAP. DE SERV.
40 |KARLA CRISTINA CUEVAS MATOS Femenino SERVICIOS TECNICOS TECNICOS Contratado | 1/5/2025 1/11/2025 75,000.00 6,309.35 2,152.50 5,325.00 862.50 2,280.00 5,317.50 0.00 25.00 100.00 15,937.50 10,866.85 11,505.00 64,133.15
. T
41 |MANUEL DE JESUS BRIOSO POLANCO Masculino DPTO. TECNOLOGIADE | ANALISTADESISTEMAS | ¢ g 1/5/2025 1/11/2025 67,000.00 4,803.91 1,922.90 4,757.00 770.50 2,036.80 4,750.30 0.00 25.00 1,300.00 14,237.50 10,088.61 10,277.80 56,911.39
LA INFORMACION INFORMATI
’ DEPTO. DE METROLOGIA
42 |OSCAR AMAURY JOEL LARA Masculino INDUSTRIAL TECNICO METROLOGO | | Contratado | 1/5/2025 1/11/2025 44,000.00 1,007.19 1,262.80 3,124.00 506.00 1,337.60 3,119.60 0.00 25.00 100.00 9,350.00 3,732.59 6,749.60 40,267.41
DEPTO. DE METROLOGIA COORDINADORA
43 |PATRICIA JUDITH BUCHELI MIN i X X . . . . . 0.00 25.00 13,175.00 9,652.21 . 52,347.79
UCHE Femenino INDUSTRIAL ADMINISTRATIVA Contratado | 1/5/2025 1/11/2025 62,000.00 3,863.01 1,779.40 4,402.00 713.00 1,884.80 4,395.80 2,100.00 9,510.80
: TEC. DE VERF.
45 |ERIKA GUZMAN PARRA Femenino SERVICIOS GENERALES METROLOGICA Contratado | 1/5/2025 1/11/2025 85,000.00 8,577.06 2,439.50 6,035.00 977.50 2,584.00 6,026.50 0.00 25.00 10,000.00 18,062.50 23,625.56 13,039.00 61,374.44
) DEPARTAMENTO
46 |ERBIN OCIDE YSABEL MARTES Masculino JURIDICO ABOGADO Contratado | 1/5/2025 1/11/2025 55,000.00 2,559.68 1,578.50 3,905.00 632.50 1,672.00 3,899.50 0.00 25.00 100.00 11,687.50 5,935.18 8,437.00 49,064.82
. T |
47  |CLAUDIO ANTONIO GARCIA SANTOS Masculino | PEPTO DEEZ'/ELROLOG'A VERTFEE:SSN [:\AEETR Contratado | 1/5/2025 1/11/2025 45,000.00 633.69 1,291.50 3,195.00 517.50 1,368.00 3,190.50 3,430.92 25.00 100.00 12,993.42 6,849.11 6,903.00 38,150.89




Instituto Dominicano para la Calidad (INDOCAL)

Némina de Sueldos: Empleados Temporal

Correspondiente al mes de septiembre del ano 2025

LV

Inbocat

Seguridad Social (LEY 87-01) Total Retenciones y Aportes
5L Nombre Sexo Departamento Funcion Estatus Desde Hasta  |Sueldo Bruto (RDS) [ {Le|  seguro de Pensién (9.975%) Riesgos | Seguro de Salud (10.53%) (3*) Registro . . SUEONEN
No. 11-92) (1%) boral D Seg. Vida, Ces. Otros 1 Deduccién (RDS)
B Laborales Fmniesan E h TS Subtotal TSS Gl Aportes Patronal
Patronal (7. 5 K Patronal (7. ici B
(2.87%) atronal (7.10%)| {1.15%) (2*¥) (3.04%) atronal (7.09%) | Adicionales (4*)
DIRECCION DE TEC. DE VERF.
48  |MANUEL BA i . X . . . A X 0.00 25.00 . 12,750.00 7,057.65 ,204. 52,942.35
EZ RAMIREZ Masculino METRLOGIA METROLOGICA Contratado 1/5/2025 1/11/2025 60,000.00 3,486.65 1,722.00 4,260.00 690.00 1,824.00 4,254.00 0.00 9,204.00
. DEPARTAMENTO
49  |ERIKA GLORISSA FERRERAS FERRERAS Femenino COMUNICACIONES PERIODISTA Contratado 1/5/2025 1/11/2025 75,000.00 6,309.35 2,152.50 5,325.00 862.50 2,280.00 5,317.50 0.00 25.00 0.00 15,937.50 10,766.85 11,505.00 64,233.15
. Tl . .
50 |JOSE AMAURIS ACOSTA Y GRULLON Masculino bEPTO DEE’\éliLROLOGIA ;EEFFR%i\O/ETgA Contratado 1/5/2025 1/11/2025 60,000.00 3,486.65 1,722.00 4,260.00 690.00 1,824.00 4,254.00 0.00 25.00 0.00 12,750.00 7,057.65 9,204.00 52,942.35
. DPTO. TECNOLOGIA DE
51 |LUIS ADRIAN MONTOYA AMPARO Masculino LA INFORMACION SOPORTE TECNICO Contratado 1/5/2025 1/11/2025 60,000.00 3,486.65 1,722.00 4,260.00 690.00 1,824.00 4,254.00 0.00 25.00 0.00 12,750.00 7,057.65 9,204.00 52,942.35
DEPARTAMENTO TECNICO DE RECURSOS
2 |PAMELA MARIA BELTRE PEGUER Fi i X . . . . 1 X 0.00 25.00 X 12,750.00 7,057.65 x 52,942.35
5 GUERO emenino RECURSOS HUMANOS HUMANOS Contratado 1/5/2025 1/11/2025 60,000.00 3,486.65 1,722.00 4,260.00 690.00 1,824.00 4,254.00 0.00 9,204.00
. DEPTO. COOPERACION
53 |SHEILLY VANESSA DECAMPS COLON Femenino INTERNACIONAL ANALISTA Contratado 1/5/2025 1/11/2025 75,000.00 6,309.35 2,152.50 5,325.00 862.50 2,280.00 5,317.50 0.00 25.00 0.00 15,937.50 10,766.85 11,505.00 64,233.15
54 |JUNIOR ALBERTO DIAZ RAMIREZ Masculino INSPECCION ANALISTA DE INSPECCION | Contratado 1/5/2025 1/11/2025 50,000.00 1,854.00 1,435.00 3,550.00 575.00 1,520.00 3,545.00 0.00 25.00 0.00 10,625.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00
TO. T | Al A
55  |JEREMIAS SANTANA REYNOSO Femenino DPTO. TECNOLOGIA DE NALISTA DE SISTEMAS Contratado 1/5/2025 1/11/2025 60,000.00 3,486.65 1,722.00 4,260.00 690.00 1,824.00 4,254.00 0.00 25.00 2,736.00 12,750.00 9,793.65 9,204.00 50,206.35
LA INFORMACION INFORMATI
DIRECCION DE COORDINADORA DE
56 . X . . . . X 0.00 25.00 X 14,875.00 9,530.45 10,738.00 60,469.55
JOSE ROLANDO BLANDINO BAEZ Masculino NORMALIZACION DOCUMENTACION Contratado 1/5/2025 1/11/2025 70,000.00 5,368.45 2,009.00 4,970.00 805.00 2,128.00 4,963.00 0.00
. DESARROLLO
57 |EURIJONATAN DE LA ROSA ESPINAL Masculino INSTITUCIONAL ANALISTA Contratado 1/5/2025 1/11/2025 75,000.00 6,309.35 2,152.50 5,325.00 862.50 2,280.00 5,317.50 0.00 25.00 0.00 15,937.50 10,766.85 11,505.00 64,233.15
DIRECCION DE
58 |LEYMI KARINA LUNA MEJIA DE ROA Femenino PLANIFICACION Y ANALISTA DE PROYECTOS | Contratado 1/5/2025 1/11/2025 55,000.00 2,559.68 1,578.50 3,905.00 632.50 1,672.00 3,899.50 0.00 25.00 0.00 11,687.50 5,835.18 8,437.00 49,164.82
DESARROLLO
DEPARTAMENTO
59 |EDDY ANTONIO CRUZ ESCOBAR Femenino JURIDICO ABOGADO Contratado 1/5/2025 1/11/2025 60,000.00 3,143.56 1,722.00 4,260.00 690.00 1,824.00 4,254.00 1,715.46 25.00 0.00 14,465.46 8,430.02 9,204.00 51,569.98
" DEPARTAMENTO
60 |OSIRIS ENMANUEL DE OLEO GONZALEZ Masculino JURIDICO ABOGADO Contratado 1/5/2025 1/11/2025 75,000.00 6,309.35 2,152.50 5,325.00 862.50 2,280.00 5,317.50 0.00 25.00 0.00 15,937.50 10,766.85 11,505.00 64,233.15
DIRECCION DE
61 |KEVIN JOEL BODRE TERRERO Masculino NORMALIZACION ANALISTA Contratado 1/5/2025 1/11/2025 50,000.00 1,854.00 1,435.00 3,550.00 575.00 1,520.00 3,545.00 0.00 25.00 0.00 10,625.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00
" DPTO. TECNOLOGIA DE
62 DIEGO CRUZ TEJADA Masculino LA INFORMACION SOPORTE TECNICO Contratado 1/5/2025 1/11/2025 40,000.00 442.65 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,336.00 0.00 25.00 0.00 8,500.00 2,831.65 6,136.00 37,168.35
DIRECCION DE
63 |MERLIN YOCASTA ZAIS DE LA CRUZ Femenino PLANIFICACION Y ANALISTA DE PROYECTOS | Contratado 1/5/2025 1/11/2025 75,000.00 6,309.35 2,152.50 5,325.00 862.50 2,280.00 5,317.50 0.00 25.00 0.00 15,937.50 10,766.85 11,505.00 64,233.15
DESARROLLO
64  |EURIPIDES HERASME MEDINA Masculino DEPTO. DEE’\GAEIROLOGIA EI’:‘ACEﬁRRgALCD)Z\zE Contratado 1/5/2025 1/11/2025 110,000.00 14,457.69 3,157.00 7,810.00 1,265.00 3,344.00 7,799.00 0.00 25.00 0.00 23,375.00 20,983.69 16,874.00 89,016.31
65 |KATHERIN ELENA GUZMAN TRONCOSO Femenino DIRECCION DE TECNICO DE Contratado 1/5/2025 1/11/2025 50,000.00 1,854.00 1,435.00 3,550.00 575.00 1,520.00 3,545.00 0.00 25.00 1,000.00 10,625.00 5,834.00 7,670.00 44,166.00
NORMALIZACION NORMALIZACION ! ) ! ) ’ ! ) ) ! ) ! ) | | ’ ! ) ! ) ! i ! )
" DEPTO. DE METROLOGIA
66 |GABRIEL ALEXANDER SANCHEZ SUERO Masculino LEGAL AUX. ADMINISTRATIVO Contratado 1/5/2025 1/11/2025 45,000.00 1,148.33 1,291.50 3,195.00 517.50 1,368.00 3,190.50 0.00 25.00 0.00 9,562.50 3,832.83 6,903.00 41,167.17
o o DIRECCION EVALUACION ANALISTA DE
7 HNNY GREGORY CEDENO CEDEN M li X X . . . i . 0.00 25.00 X 11,687.50 5,835.18 i 49,164.82
6 JOl GREGORY Cl [o)e [o] asculino DE LA CONFORMIDAD EVALUACION DE LA Contratado 1/4/2025 1/10/2025 55,000.00 2,559.68 1,578.50 3,905.00 632.50 1,672.00 3,899.50 0.00 8,437.00
. COORDINADOR DE
68 |ANA BERTHA MATOS CONCEPCION Femenino INSPECCION INSPECCION Contratado 1/4/2025 1/10/2025 55,000.00 2,559.68 1,578.50 3,905.00 632.50 1,672.00 3,899.50 0.00 25.00 4,104.00 11,687.50 9,939.18 8,437.00 45,060.82
DEPARTAMENTO GESTOR DE REDES
69 i . i . . i . 0.00 25.00 11,687.50 7,911.67 i 47,088.33
ORQUIDEA ALEXANDRA ESPINAL ROSARIO Masculino COMUNICACIONES SOCIALES Contratado 1/4/2025 1/10/2025 55,000.00 2,559.68 1,578.50 3,905.00 632.50 1,672.00 3,899.50 2,076.49 8,437.00
. DIRECCION DE
70 |GLEEN DAVIS SANCHEZ ABREU Masculino NORMALIZACION TECNICO DE CALIDAD Contratado 1/5/2025 1/11/2025 60,000.00 3,486.65 1,722.00 4,260.00 690.00 1,824.00 4,254.00 0.00 25.00 0.00 12,750.00 7,057.65 9,204.00 52,942.35
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i Innocnt
Nomina de Sueldos: Empleados Temporal

Correspondiente al mes de septiembre del ano 2025

Seguridad Social (LEY 87-01) Total Retenciones y Aportes
5L Nombre Sexo Departamento Funcion Estatus Desde Hasta  |Sueldo Bruto (RDS) [ {Le|  seguro de Pensién (9.975%) Riesgos | Seguro de Salud (10.53%) (3*) Registro . . SUEONEN
No. 11-92) (1%) boral 3 Seg. Vida, Ces. Otros btotal T Deduccién (RDS)
Empleado ) e Empleado 107 E i descuentos SLDICESS Empleado aoopesiational
Patr o 5 = Patr d icil =
(2.87%) atronal (7.10%) | (1.15%) (2*) (3.04%) atronal (7.09%) | Adicionales (4*)
71 |MICHEL ALBERT DIAZ MARTINEZ Masculino DIVISION DE COMPRA ANALISTA Contratado 1/5/2025 1/11/2025 60,000.00 3,486.65 1,722.00 4,260.00 690.00 1,824.00 4,254.00 0.00 25.00 0.00 12,750.00 7,057.65 9,204.00 52,942.35
DIRECCION TECNICO
72 |VALERIE CELESTE LORA OLIVARES Femenino ADMISTRTIVA'Y ADMINISTRATIVO Contratado 1/5/2025 1/11/2025 60,000.00 3,486.65 1,722.00 4,260.00 690.00 1,824.00 4,254.00 0.00 25.00 0.00 12,750.00 7,057.65 9,204.00 52,942.35
FINANCIFRA
. DIRECCION RECURSOS
73 |LENIN JIMEL RODRIGUEZ FIGUEREO Masculino HUMANOS ANALISTA Contratado 1/7/2025 1/1/2026 65,000.00 4,427.55 1,865.50 4,615.00 747.50 1,976.00 4,608.50 0.00 25.00 0.00 13,812.50 8,294.05 9,971.00 56,705.95
DIRECCION
74 |MERYCLENYS PROVIDENCIA FELIZ MENDEZ Femenino ADMISTRTIVA'Y ANALISTA FINANCIERO Contratado 1/6/2025 1/12/2025 65,000.00 4,427.55 1,865.50 4,615.00 747.50 1,976.00 4,608.50 0.00 25.00 0.00 13,812.50 8,294.05 9,971.00 56,705.95
FINANCIERA
. ANALISTA DE COMPRAS Y
75 |MERYCLENYS PROVIDENCIA FELIZ MENDEZ Masculino DIVISION DE COMPRA CONTRATA Contratado 1/6/2025 1/12/2025 60,000.00 3,486.65 1,722.00 4,260.00 690.00 1,824.00 4,254.00 0.00 25.00 0.00 12,750.00 7,057.65 9,204.00 52,942.35
TOTAL GENERAL 4,400,266.03 269,908.92 126,287.64 312,418.89 50,603.06 133,768.09 311,978.86 13,723.68 1,850.00 56,694.16 948,780.21 602,232.48 675,000.81 3,798,033.54
Observaciones:

(1*) Deduccion directa en declaracion ISR empleados del SUIRPLUS. Rentas hasta RD$416,220.00 estan exentas.

(2*) Salario cotizable hasta RD$134,820.00, deduccién directa de la declaracion TSS del SUIRPLUS.

Y Lriioevy Sodong 2

(3*) Salario cotizable hasta RD$269,640.00, deduccién directa de la declaracion TSS del SUIRPLUS. Preparado por: Jeribeth Rodriguez Aprobado por: Daliza Aimonte Corona
(4*) Deduccion directa declaracion TSS del SUIRPLUS por registro de dependientes adicionales al SDSS. RDS$1,715.46 Técnico de Némina
por cada dependiente adicional registrado.

Directora de Recursos Humanos



