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INSTITUTO DOMINICANO PARA LA CALIDAD

(INDOCAL)

Estados de Situacion Financiera

Al 30 de junio de 2022 y 2021

(Valores en RD$)

Activos

Activos corrientes
Efectivo y equivalentes de efectivo (Nota 7)
Cuentas por cobrar a corto plazo (Nota §)
Inventarios (Nota 9)
Pagos anticipados (Nota 10)

Total activos corrientes

Propiedad, planta y equipo neto (Nota 11)
Total activos no corrientes
Total activos

Pasivos

Pasivos corrientes
Cuentas por pagar a corto plazo (Nota 12)
Retenciones y acumulaciones por pagar (Nota 13)
Beneficios de empleados a corto plazo (Nota 14)
Otros pasivos corrientes (Nota 15)

Total pasivos corrientes

Activos Netos / Patrimonio (Nofa 16)
Capital
Resultados positivos (ahorro) / negativo (desahorro)
Resultados acumulados

Total activos netos / patrimonio
Total pasivos y activos netos / patrimonio

"\\ ~, .)J o s
Lic. Dagzbégﬁlo#'allg ordan
Director Financiero

Las notas en las pdaginas 8 a 25 son parte integral de estos Estados Financieros
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89,041,643 24,709,827
27,088,239 22,130,884
2,470,132 2,053,634
897,291 1,024,109
119,497,305 49,918,454
22,643,490 18,819,446
22,643,490 18,819,446
142,140,795 68,737,900
4,750,036 3,747,196
- 74,467

147,064 302,071
12,290,819 -
17,187,919 4,123,734
18,060,101 18,060,101
68,048,667 22,130,238
38,844,108 24,423,827
124,952,876 64,614,166
142,140,795 68,737,900




INSTITUTO DOMINICANO PARA LA CALIDAD

(INDOCAL)

Estados de Rendimiento Financiero

Del ejercicio terminado al 30 de junio de 2022 y 2021

(Valores en RDS$)

Ingresos (Notas 17, 18 y 19)
Ingresos por transacciones con contraprestacion
Transferencias y donaciones
Recargos, multas y otros ingresos

Total de ingresos

Gastos (Nota 20,21,22, 23 y 24)
Sueldos, salarios y beneficios a empleados
Subvenciones y otros pagos por transferencias
Suministros y material para consumo
Gastos de depreciacion y amortizacion
Otros gastos

Total de gastos

Resultado del periodo (ahorro / desahorro)

71,507,699 51,576,350
158,373,905 92,822,820
13,597 1,153,314
229,895,201 145,552,484
129,220,772 103,575,333
1,259,125 2,309,044
5,817,539 3,687,223
4,486,906 194,503
21,062,192 13,656,143
161,846,534 123,422,246
68,048,667 22,130,238

k_D':'i-_-‘p'Eﬁ.ﬂ) oty
Lic. Dagoberto Ovalles Mordan
Director Financiero
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Saldo al 31 de diciembre de 2020

Cambio en politicas contables
Revaluacion de Propiedad, planta y equipo
Ajuste al patrimonio

Resultado del periodo

Saldo al 30 de junio de 2021

Saldo al 31de diciembre de 2021

Cambio en politicas contables
Revaluacion de Propiedad, planta y equipo
Efecto del gasto de depreciacion

de los activos revaluados

Ajuste al patrimonio

Resultado del periodo

Saldo al 30 de junio de 2022

) R il\
Lic. D:éﬁ/)k#o valles M})?';;n

Director Financiero

INSTITUTO DOMINICANO PARA LA CALIDAD
(INDOCAL)

Estados de Cambio de Activos Neto / Patrimonio

Del ejercicio terminado al 30 de junio de 2022 y 2021

(Valores en RD$)

: Ajustes de Total Activos Netos /
AC:)[::;E::O periodos Resultados
P anteriores Revaluacion Acumulados Patrimonio

18,060,101 - - 21,875,830 39,935,931
- - 2,547,997 2,547,997
- - - 22,130,238 22,130,238
18,060,101 - - 46,554,065 64,614,166
18,060,101 - - 31,825,608 49,885,709
- - - (4,486,906) (4,486,906)
= - - 11,505,406 11,505,406
- - - 68,048,667 68,048,667
18,060,101 T - 106,892,775 124,952,876

Ing. Lorenzo
Director General




Flujo de efectivo procedentes de actividades operativas
Cobros por venta de bienes y servicios y arrendamientos
Cobros de subvenciones, transferencias, y otras asignaciones

INSTITUTO DOMINICANO PARA LA CALIDAD

Estados de Flujos de Efectivo

(INDOCAL)

Del ejercicio terminado al 30 de junio de 2022 y 2021

(Valores en RDS$)

Cobros de seguros por primas, reclamos y otros

Otros cobros

Pagos a los trabajadores o en beneficio de ellos
Pagos por contribuciones a la seguridad social
Pagos a proveedores
Pagos de intereses

Otros pagos

Flujos de efectivo neto de las actividades de operacion

Flujos de efectivo netos de las actividades de operacion

Flujos de efectivo de las actividades de inversion
Pagos por adquisicion de propiedad, planta y equipo

Pagos por adquisicion de intangibles y otros activos de largo plazo

Pagos por conceptos de contratos a futuro, a plazo, opciones o permuta
Flujos de efectivo neto por las actividades de inversion

Flujos de efectivo de las actividades de financiacion
Pagos por distribucién/dividendos al gobierno

Flujos de efectivo neto por las actividades de financiacion

Incremento neto en el efectivo y equivalentes al efectivo

Efectivo y equivalentes al efectivo al principio del periodo
Efectivo y equivalentes al efectivo al final de

S

Lic. Dagoberto O

¥
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lles Mordan

Director Financiero
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71,507,699 51,576,350
158,373,905 92,822,820
13,597 1,153,314
4,461,485 1,752,977
(115,150,921)  (92,543,832)
(14,069,851) (11,031,501)
(7,454,304)  (5,668,045)
(124,257) (58,567)
(20,306,128)  (12,748,956)
77,251,225 25,254,560
(578,538)  (2,613,604)
(1,653,355)  (1,931,296)
(1,259,125)  (2,309,044)
(3,491,018)  (6,853,944)
(296,555) -
(296,555) 5
73,463,652 18,400,616
15,577,991 6,309,211
89,041,643 24,709,827

Direct

Smael Visquez Ignacio

r Administrativo
Las notas en las pdginas 8 a 25 son parte integral de estos Estados Financieros



INSTITUTO DOMINICANO PARA LA CALIDAD

(INDOCAL)

Estado de comparacion de los importes presupuestados y Realizados

Durante el afio terminado el 30 de junio de 2022
Presupuesto sobre la Base de Efectivo

(Clasificacion de Ingresos y Gastos por Objeto)

% de
Presupuesto Presupuesto Variac.

Concepto Reformado Ejecutado  Ejecucion  Variacion

(A) (B) (C=B/A) (D=A-B)
1 Ingresos Totales 372,859,094 229,895,201 62% 142,963,893
1.4 Transferencias 235,297,219 158,373,905 67% 76,923,314
1.5 Ingresos por contraprestacion 125,000,000 71,507,699 57% 53,492,301
1.6 Otros ingresos 12,561,875 13,597 0% 12,548,278
2 Gastos totales 372,859,094 157,938,166 42% 214,920,928
2.1 Remuneraciones y contribuciones 260,550,464 129,220,772 50% 131,329,692
2.2 Contratacion de servicios 49,325,533 21,062,192 43% 28,263,341
2.3 Materiales y suministros 21,330,097 5,817,539 28% 15,512,558
2.4 Transferencias corrientes 2,000,000 1,259,125  63% 740,875
2.6 Bienes muebles, inmuebles e intangibles 39,653,000 578,538 1% 39,074,462

Resultado financiero (1-2) - 71,957,035 - (71,957,035)

Ing. Lorenzo David
Director General

__D%,Jﬁm,

{ev i
Lic. Dagoberto Ovalles Mordan

Director Financiero

ez Uribe




INSTITUTO DOMINICANO PARA LA CALIDAD
(INDOCAL)

Notas a los Estados Financieros

Al 30 de junio de 2022 y 2021

1. Entidad

El Instituto Dominicano para la Calidad (INDOCAL), es una Institucion con la autoridad técnica
y legal, otorgada por la Ley 166-12 del Sistema Dominicano para la Calidad (SIDOCAL), para
garantizar el derecho a la ciudadania de disponer de bienes y servicios con calidad, articulando
acciones e implementando iniciativas orientadas a la aplicacion de controles reglamentarios
efectivos a través de los procesos de Normalizacion, Evaluacion de la Conformidad, Certificacion
de la Calidad y la Metrologia Legal e Industrial.

El INDOCAL tiene la responsabilidad de garantizar el cumplimiento de los requisitos de seguridad
y calidad establecidos por los mercados internacionales a través de la ratificacion de los acuerdos
y tratados internacionales, sobre Obstaculos Técnicos al Comercio (OTC), y las medidas sanitarias
y fitosanitarias.

Consciente de la importancia y el impacto de esto en el desarrollo del pais y su competitividad, el
INDOCAL ha venido haciendo esfuerzos para el fortalecimiento institucional y para hacer mas
eficiente los procesos relacionados con su competencia, con la implementacion del Sistema
Dominicano para la Calidad y con la creacién de la Infraestructura de Calidad en el pais. Dentro
de estos esfuerzos podemos resaltar:

e Laelaboracion del reglamento de aplicacion de la Ley 166-12 del Sistema Dominicano para la
Calidad (SIDOCAL), para facilitar su implementacion.

e Eldesarrollo del personal técnico de las dreas de Normalizacion, Metrologia Legal e Industrial
y Evaluacion de la Conformidad, a través de capacitacion a nivel nacional e internacional, para
asegurar que estos servicios se realicen acorde a los estandares de calidad y a las mejores
practicas, con reconocimiento internacional.

e La Direccion de Normalizacion, a través de la implementacion de su Sistema de Gestion de
Calidad, basado en los requisitos de la Norma ISO-9001:2008, ha logrado de manera
consistente asegurar que el proceso de elaboracion de las Normas se realice respondiendo a los
requisitos de las buenas practicas internacionales de Normalizacion, lo cual ha facilitado el
acceso a proyectos y programas regionales para el desarrollo de Normas.

e EIINDOCAL, a través del programa de Fortalecimiento de la Calidad para el desarrollo de las
MIPYMES, y en apoyo a la infraestructura de la calidad, logro obtener la Membrecia Plena
IS0, la cual permitiré al pais tener voz y voto en las discusiones sobre la normalizacion técnica
a nivel internacional y la participacion activa de comités técnicos a nivel regional.



INSTITUTO DOMINICANO PARA LA CALIDAD
(INDOCAL)

Notas a los Estados Financieros (continuacion)

Al 30 de junio de 2022 y 2021

1. Entidad (continuacion)

El fortalecimiento de la actividad metroldgica nacional a través de la construccion de un marco
legal, que da soporte a la actividad técnica de la metrologia legal e industrial y el mejoramiento
de los espacios fisicos de los laboratorios donde se custodian los patrones nacionales, con el
fin de garantizar a la sociedad dominicana mediciones confiables.

Desde finales del 2013, la Direccidon de Evaluacién de la Conformidad estuvo inmersa en la
implementacion de un Sistema de Gestion basado en las normas internacionales [SO/IEC
17065:2012 y la ISO/IEC 17021:2011, con el objetivo de fortalecer las competencias técnicas
para las actividades de Evaluaciéon de la Conformidad. En el segundo trimestre del 2015 a
través del Departamento de Certificacion de Productos, se destinaron esfuerzos financieros y
administrativos en la compra de equipos, contratacion y capacitacion de personal técnico,
logrando la acreditacion internacional bajo la norma ISO/IEC 17065:2012 ante la Entidad
Mexicana de Acreditacion (EMA).

El INDOCAL a través de la Direccién de Metrologia ha logrado ampliar la gama de servicios
a través de nuestros cuatro laboratorios disponibles. Laboratorio de Flujo, Laboratorio de
Masa, Laboratorio de Temperatura y Laboratorio de Mediciones Eléctricas.

Nuestro Laboratorio de Mediciones Eléctricas, logré la acreditacion internacional bajo la
norma INTE-ISO/IEC 17025:2005 con el Ente Costarricense de Acreditacion (ECA) conforme
a las competencias de los laboratorios de ensayos y calibraciones mejorando asi la calidad de
los servicios ofrecidos a la ciudadania.

El INDOCAL, a través de estos esfuerzos se prepara para enfrentar con éxito los retos actuales
y futuros del comercio nacional e internacional, e insertarse de una forma dinamica en los
mercados globales, para contribuir al logro de la Vision Pais establecida en la
Ley 1-12; Estrategia Nacional de Desarrollo (END) 2030.

Establecer un sistema que asegure el funcionamiento de manera integral y con eficiencia de
las actividades de normalizacion, metrologia, reglamentacion técnica, inspeccion y ensayo,
acreditacion y certificacion para el fortalecimiento de la capacidad competitiva de las empresas
y organizaciones.
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INSTITUTO DOMINICANO PARA LA CALIDAD
(INDOCAL)

Notas a los Estados Financieros (continuacion)

Al 30 de junio de 2022 y 2021

. Entidad (continuacion)

Asegurar que el pais cuente con productos y servicios de calidad, que garanticen la salud
humana, animal, vegetal, seguridad de la ciudadania y la proteccion al medio ambiente, y
facilitar y asegurar el cumplimiento con los requisitos de seguridad y calidad exigidos por los
mercados internacionales.

Establecer el Sistema Internacional de Medida (SI) en el territorio nacional y garantizar
mediciones armonizadas de acuerdo a las buenas précticas internacionales.

Asegurar el cumplimiento y seguimiento de los lineamientos especificos del Programa de
Gobierno o Metas Presidenciales, tomando en cuenta el Eje | sobre las condiciones de vida
digna para todos, el Eje Il sobre economia inclusiva y desarrollo productivo, Eje IlI
consolidacion de una institucionalidad publica cada vez mas eficiente, transparente y
participativa y cumpliendo con el Eje IV sobre medio ambiente, modelo econdémico sostenible
y adaptacion al cambio climécico.

Es importante destacar que el INDOCAL es un componente estructural fundamental del
Consejo Dominicano para la Calidad, CODOCA vy tiene la responsabilidad de:

o La gestion, coordinacion y ejecucion de todos los programas operativos, iniciativas,
proyectos y resoluciones del CODOCA, relativos al 4rea de su competencia.

o La gestion y la difusion de todas las actividades e iniciativas institucionales
relacionadas con sus competencias en materia de normalizacion, metrologia,
evaluacion de la conformidad y formacion de recursos humanos;

o La orientacién y difusion de los servicios técnicos ofrecidos por el INDOCAL.

Sus oficinas administrativas estdn localizadas en avenida Olof Palme, esquina Nufiez de
Caceres, San Geronimo en la ciudad de Santo Domingo. Ademas, posee una Oficina Regional
ubicada en la Calle 11 No. 1, Urbanizacion La Zurza, Santiago de los Caballeros, asi como dos
(2) laboratorios de Metrologia ubicados en la Calle Presidente Vicini Burgos No. 60 casi esq.
Independencia, Gazcue y Calle Eusebio Manzueta No. 72 Los Jardines Metropolitanos, en la
ciudad de Santiago. Los estados financieros cortados al 30 de junio de 2022, fueron aprobados
para emision por el Director General de la Institucion el Ing. Lorenzo Ramirez en fecha 15 de
julio de 2022. Estos estados financieros fueron aprobados definitivamente por la Direccion
General de Contabilidad Gubernamental de la Repiblica Dominicana (DIGECOG) en fecha
15 de julio de 2022.
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INSTITUTO DOMINICANO PARA LA CALIDAD
(INDOCAL)

Notas a los Estados Financieros (continuacion)

Al 30 de junio de 2022 y 2021

2. Bases para la preparacion y presentacion de los estados financieros

Los Estados Financieros han sido preparados de conformidad con las Normas Internacionales de
Contabilidad del Sector Publico (NICSP), adoptadas por la Direccion General de Contabilidad
Gubernamental de la Republica Dominicana (DIGECOG).

El Instituto Dominicano para la Calidad (INDOCAL), presenta su presupuesto aprobado segin la
base contable de efectivo y los Estados Financieros sobre la base de acumulacién (o devengado)
conforme a las estipulaciones de las NICSP 24: “Presentacion de Informacién del Presupuesto en
los Estados Financieros”.

El presupuesto se aprueba segin la base contable de efectivo siguiendo una clasificacién de pago
por funciones. El presupuesto aprobado cubre el periodo fiscal que va desde el 1ro. de enero hasta
el 30 de junio de 2022 y es incluido como informacion suplementaria en los Estados Financieros
y sus Notas.

3. Moneda funcional y de presentacion

Los estados financieros estan presentados en pesos dominicanos (RD$), la cual ha sido definida
como la moneda funcional de la Institucion.

Los activos y pasivos en monedas extranjeras estin expresados en pesos de la Repiblica
Dominicana a la tasa de cambio oficial vigente a la fecha de los estados financieros. Todas las
transacciones en moneda extranjera son registradas a las tasas de cambio vigente en las fechas que
se suceden. La tasa de cambio oficial vigente al 30 de junio del 2022, respecto del ddlar de los
Estados Unidos de América y el Euro es de RD$54.96 y RD$59.03 respectivamente y para el afio
2021 la tasa de cambio era de RD$69.63 por cada délar y RD$57.14 por cada euro. Segiin los datos
presentados en la cuenta Unica del tesoro.

4. Resumen de las politicas contables significativas (activos corrientes)

A continuaci6n, se describen las politicas mas relevantes aplicadas en el registro de las operaciones
contables y en la preparacion de los estados financieros.

i) Efectivo y equivalentes de efectivo

El INDOCAL considera como equivalentes de efectivo todos los instrumentos financieros y
depdsitos menores a tres meses (si los hubiere). Al 30 de junio de 2022 y 2021, el efectivo esta
conformado por el efectivo en bancos. A la fecha de los estados financieros no existian
restricciones de uso sobre los saldos de efectivo.
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INSTITUTO DOMINICANO PARA LA CALIDAD
(INDOCAL)

Notas a los Estados Financieros (continuacion)

Al 30 de junio de 2022 y 2021

4. Resumen de las politicas contables significativas (activos corrientes) (continuacion)
i) Cuentas por cobrar y provision para cuentas de dudoso cobro

Las cuentas por cobrar son reconocidas y registradas por el equivalente de los montos originales
de las facturas en moneda local.

La provision para cuentas de dudoso cobro es determinada sobre la base de cuentas especificas
de dudosa recuperacion, de acuerdo con el criterio de la Gerencia de la Institucién. Las cuentas
que son identificadas como incobrables seran rebajadas de la provision para cuentas de dudosa
recuperacion. Al 30 de junio del 2022 la Instituciéon presenta cuentas por cobrar a mas de 120
dias por un monto de RD$7,380,897, de los cuales se estd en un proceso de revision para su
saneamiento. Por otro lado, hasta la fecha de este informe no se ha creado una provision para los
montos considerados incobrables.

ii) Estado de flujos de efectivo

El estado de flujos de efectivo se presenta por método directo.

iii) Inventarios

El costo de los inventarios ha sido establecido sobre las bases del método promedio, atendiendo a
la NICSP12 sobre los inventarios. Una Institucién que prepare y presente sus estados financieros
bajo la base contable de acumulacion (o devengo) debe aplicar esta Norma en el contexto del
sistema de costo histérico para contabilizar los inventarios.

Los inventarios deben medirse al costo o al valor neto realizable, el que resulte menor, excepto
cuando se aplique el parrafo 12 de dicha Norma que dice: Los inventarios deben ser medidos al
menor valor entreel costo y el costo corriente de reposicion cuando ellos se mantengan para:
distribuir sin contraprestacion a cambio, o por una contraprestacion insignificante; o consumirlos
en el proceso de produccion de mercancias que van a ser distribuidas sin contraprestacion a
cambio, 0 por una contraprestacion insignificante.
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INSTITUTO DOMINICANO PARA LA CALIDAD
(INDOCAL)

Notas a los Estados Financieros (continuacion)

Al 30 de junio de 2022 y 2021

5. Resumen de las politicas contables significativas (activos fijos)
i) Propiedad, planta y equipos

La propiedad, planta y equipos estan valuados al costo de adquisicién, menos la depreciacion
acumulada correspondiente. Los montos netos no exceden a los valores estimados de recuperacion.
Representa las adquisiciones de bienes muebles e inmuebles, asi como reparaciones
extraordinarias que incrementen la vida util del activo. Ademds, estdn compuestos por
herramientas mayores, muebles y equipos de oficina.

Estos equipos son bienes durables para la produccion, no se consumen rapidamente en el proceso
como los materiales y otros articulos. El término “equipo” incluye a objetos que relinen tres
caracteristicas que los distinguen de materiales y suministros: largo uso y duracién, sujeto a control
de inventario como activo fijo y sujeto a depreciacion. Esta informacion es registrada en el Sistema
de Administracion de Bienes (SIAB), donde se presenta un detalle por departamento que incluye:
codigo, descripcion, marca, modelo, serie, valor de adquisicién, fecha de adquisicion, depreciacion
acumulada y valor en libros.

La depreciacion es calculada por el método de linea recta en base a la vida Gtil estimada. A
continuacion, se muestra un detalle de las vidas tiles estimadas de los activos y los porcentajes
anuales de depreciacion determinados en el Sistema de Administracion de Bienes (SIAB):

Descrincitn de tivos fi Vida fitil estimad % de d iaci6
Equipos de transporte 4 afios 25%
Equipos de oficina 10 afios 10%
Magquinarias y equipos de fabricacion 7 afios 14%
Equipos de computos 4 afios 25%
Otros equipos 5 afios 20%

El costo de las renovaciones y mejoras importantes es adicionado al activo, mientras que el costo
de mantenimiento y reparaciones es cargado a los resultados del ejercicio en que son incurridos.
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INSTITUTO DOMINICANO PARA LA CALIDAD
(INDOCAL)

Notas a los Estados Financieros (continuacion)
Al 30 de junio de 2022 y 2021

6. Resumen de las politicas contables significativas (ingresos, gastos, impuestos y seguridad
social)

i) Reconocimiento de ingresos

Los ingresos recibidos son reconocidos por el método de lo percibido. Los ingresos se presentan
en el estado de resultados, netos.

ii) Reconocimiento de gastos

Los gastos son reconocidos en el estado de resultados en el momento en que se incurren.

iii) Impuesto sobre la renta

e Impuesto corriente

EI INDOCAL se encuentra exento de la presentacion y pago del impuesto sobre la renta corriente
atendiendo al Art. 299 acapite “a” del Codigo Tributario de la Republica Dominicana (Ley 11-92),
y sus reglamentos y modificaciones.

e Impuesto sobre la renta retenido
El INDOCAL en cumplimiento a lo establecido en el articulo 309 del Cddigo Tributario (Ley

11-92) y mediante el decreto 253-12, designan a las Instituciones Gubernamentales como agentes
de retencion del Estado para los siguientes casos:

a) 10% para las sumas pagadas por alquiler o arrendamientos.

b) 10% sobre los honorarios, comisiones y demas remuneraciones.

c) 5% sobre los pagos de bienes y servicios realizados por el estado.
d) 27% sobre los pagos internacionales.

¢ Impuesto sobre la Transferencia de Bienes Industrializados y Servicios (ITBIS)

Los ingresos, gastos y activos se presentan netos del impuesto a las transferencias de bienes
industrializados y servicios, a excepcion de cuando este impuesto no es recuperable de acuerdo
con los preceptos establecidos en el Codigo Tributario y reglamentos y modificaciones, en cuyo
caso es registrado como costo o gasto, segiin sea el caso, segin lo establece la ley 74-83 y sus
modificaciones en el reglamento 293-11.
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INSTITUTO DOMINICANO PARA LA CALIDAD
(INDOCAL)

Notas a los Estados Financieros (continuacion)

Al 30 de junio de 2022 y 2021

6. Resumen de las politicas contables significativas (ingresos, gastos, impuestos y seguridad
social) (continuacion)

iv) Seguridad social

De conformidad con la Ley No. 87-01, sobre Sistema Dominicano de Seguridad Social
promulgada en mayo de 2001, los empleados de la Compaiiia estan actualmente afiliados a una
Administradora de Fondo Pensiones (AFP) y a una Administradora de Riesgos de Salud (ARS).
Los aportes que establece la Ley por estos conceptos son los siguientes:

Trabajador  Empleador Total

Aportes al Plan de Pensiones 2.87% 7.10% 9.97%
Aportes al Seguro Familiar de Salud 3.04% 7.09% 10.13%
Riesgo Laboral 0.00% 1.15% 1.15%
5.91% 15.34% 21.25%

Los aportes realizados por el empleador durante el afio terminado el 30 de junio del 2022 fueron de
RD$14,069,851 (RD$11,031,501 en el 2021).

7. Efectivo y equivalentes de efectivo

Comprende la existencia de recursos en poder de la Institucién en moneda de curso legal, moneda
extranjera, cheques, giros bancarios y postales a la vista, depdsitos sin restricciones especificas en
entidades bancarias, del cual se dispone para proceder al pago por la adquisicion de bienes y
servicios, asi como al pago de sus deudas internas o externas y la ejecucion si fuere de lugar de
colocacion de inversiones. Un detalle de esta cuenta al 30 de junio del 2022 y 2021 es como sigue:

2022 2021
(En RD pesos)

Caja general - 20,000
Cuenta operativa (240-016933-5) 6,783,802 789,419
Anticipo financiero (960-155108-7) - 1,781
Anticipo financiero (960-386982-9) 51,163 -
Cuenta tinica del Tesoro RD$ (0100171000/0100171001) 63,618,885 16,712,036
Cuenta unica del Tesoro RD$ (9995026000/9995026001) 18,348,168 5,946,973
Cuenta Unica del Tesoro US$ (9995010000) 39,733 1,023,122
Cuenta tnica del Tesoro Euros (9995004000) 2,267 2,499
Operaciones en transito 197,625 213,997

89,041,643 24,709,827
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INSTITUTO DOMINICANO PARA LA CALIDAD
(INDOCAL)

Notas a los Estados Financieros (continuacion)

Al 30 de junio de 2022 y 2021

8. Cuentas por cobrar a corto plazo

Representa el monto originado en derechos adquiridos de terceros por bienes de cualquier
naturaleza, servicios o actividades andlogas. Se generan en el momento en que se formalizan las
obligaciones con los clientes y se cancelan cuando se produce el cobro conforme con las clausulas
contractuales previstas. Un desglose al 30 de junio del 2022 y 2021 es como sigue:

2022 2021
(En RD pesos)
Clientes locales 27,082,639 22,117,784
Cheque devueltos 5,600 13,100

27,088,239 22,130,884

Las cuentas por cobrar a clientes locales estan comprendidas en los siguientes departamentos:

2022 2021
(En RD pesos)
Metrologia Santo Domingo y Santiago 12,570,176 6,930,350
Evaluacioén de la conformidad 3,758,147 1,572,824
Orientacion y divulgacion 2,800,456 536,330
VUCE 5,225,550 9,194,887
Laboratorio metrologia industrial 2,032,310 3.722,753
Cooperacion Internacional 32,000 32,000
Coordinacion comercial 613,200 -
Certificacion de sistema 50,800 128,640

27,082,639 22,117,784
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INSTITUTO DOMINICANO PARA LA CALIDAD
(INDOCAL)

Notas a los Estados Financieros (continuacién)
Al 30 de junio de 2022 y 2021
8. Cuentas por cobrar a corto plazo (continuacion)

Al 30 de junio del 2022 y 2021, las cuentas por cobrar por su vencimiento estdn compuestas como
sigue:

2022 2021
(En RD pesos)
No vencidas 3,052,208 3,515,292
De 1 a 30 dias de vencidas 5,937,373 3,553,970
De 31 a 60 dias de vencidas 6,243,349 3,462,765
De 61 a 90 dias de vencidas 3,098,602 4,743,125
De 91 a 120 dias de vencidas 1,370,210 1,154,485
Mas de 120 dias de vencidas 7,380,897 5,688,147

27,082,639 22,117,784

9. Inventarios

Representa el monto propiedad de la Institucién conformado por bienes adquiridos, para fines de
consumo. Los inventarios al 30 de junio del 2022 y 2021, estdn compuestos como sigue:

2022 2021
(En RD pesos)
Descripcion

Alimentos y productos agroforestales 72,189 14,995
Productos de papel y cartén 559,485 591,500
Productos de cuero y caucho 54,053 27,120
Productos minerales y metalicos 13,911 22,591
Combustibles y lubricantes 30,677 13,783
Productos y utiles varios 1,727,507 1,383,645
Otros 12,310 -

2,470,132 2,053,634
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INSTITUTO DOMINICANO PARA LA CALIDAD
(INDOCAL)

Notas a los Estados Financieros (continuacion)

Al 30 de junio de 2022 y 2021

10. Pagos anticipados

Los pagos anticipados estdn compuestos por las pélizas de vehiculos y las licencias informéticas,

al 30 de junio del 2022 y 2021, segtin el siguiente detalle:

2022 2021
(En RD pesos)
Seguros 830,616 628,969
Software y licencias 822,739 1,302,327
1,653,355 1,931,296
Menos: Amortizacion (756,064) (907,187)
897,291 1,024,109

11. Propiedad, planta y equipo

Al 30 de junio del 2022 y 2021 la propiedad, planta y equipo estd compuesta como sigue:

Mobiliarios, equipos Equipos de

2022 de oficinas y otros transporte Total

Costos de adquisicion 2022 64,346,812 18,910,237 83,257,049
Adiciones 578,538 - 578,538
Saldo al 30 de junio de 2022 64,925,350 18,910,237 83,835,587
Depreciacion acumulada

Saldo al inicio del periodo 2022 (45,222,179) (11,483,012) (56,705,191)
Cargo del periodo (3,126,293) (1,360,613) (4,486,906)
Saldos al 30 de junio de 2022 (48,348,472) (12,843,625) (61,192,097)
Propiedad , planta y equipos

neto al 30-06-2022 16,576,878 6,066,612 22,643,490

Nota: Al 30 de junio de 2022 se refleja un valor residual en el SIAB por RDS$1,675,

correspondiente a los activos depreciados en su totalidad
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INSTITUTO DOMINICANO PARA LA CALIDAD

(INDOCAL)

Notas a los Estados Financieros (continuacién)

Al 30 de junio de 2022 y 2021

11. Propiedad, planta y equipo (continuacion)

Mobiliarios, equipos Equipos de Total

2021 de oficinas y otros transporte s
Costos de adquisicion 2021 54,852,976 14,837,974 69,690,950
Adiciones 2,613,604 - 2,613,604
Saldo al 30 de junio de 2021 57,466,580 14,837,974 72,304,554
Depreciacién acumulada
Saldo al inicio del periodo 2021 (42,328,213) (10,962,392) (52,349,633)
Cargo del periodo (197,503) - (194,503)
Saldos al 30 de junio de 2021 (42,522,716) (10,962,392) (53,485,108)
Propiedad , planta y equipos
neto al 30-06-2021 14,943,864 3,875,582 18,819,446

Nota: Al 30 de junio de 2021 se refleja un valor residual en el SIAB por RDS§1,663,
correspondiente a los activos depreciados en su totalidad. También la depreciacion acumulada al
30 de junio 2021, no se generé automdticamente en el Sistema de Administracion de Bienes

(SIAB), corrigiéndose en los periodos posteriores.

Mobiliarios y equipos de oficina
Equipos de transporte

Equipos de computos

Otros

Menos: Depreciacion acumulada
Total propiedad, planta y equipos
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2022 2021
(En RD pesos)
13,219,198 13,112,289
19,307,574 14,837,964
10,017,038 9,865,599
41,291,778 34,488,702
83,835,588 72,304,554
(61,192,097) (53,485,108)
22,643,490 18,819,446




INSTITUTO DOMINICANO PARA LA CALIDAD
(INDOCAL)

Notas a los Estados Financieros (continuacion)
Al 30 de junio de 2022 y 2021

12. Cuentas por pagar a corto plazo

Comprende el monto adeudado por los suplidores, que deben pagar en un plazo igual o menor de
un afio, generados por las adquisiciones de bienes y servicios. Las cuentas por pagar a corto plazo
al 30 de junio del 2022 y 2021 estan compuestas como sigue:

2022 2021

(En RD pesos)
Proveedores locales 4,014,139 3,241,623
Proveedores internacionales 735,897 505,573
4,750,036 3,747,196

Al 30 de junio del 2022 y 2021, las cuentas por pagar por su antigiiedad estan compuestas como
sigue:

2022 2021
(En RD pesos)
De 0 a 30 dias de vencidas 4,555,284 3123,179
De 31 a 60 dias de vencidas 43,976 233,597
De 61 a 90 dias de vencidas - 71,819
De 91 a 120 dias de vencidas 150,776 318,601

4,750,036 3,747,196

13. Retenciones y acumulaciones por pagar

Representa el monto de las deducciones y retenciones de impuesto sobre la renta e ITBIS,
efectuadas a proveedores y a contratistas de bienes y servicios, de conformidad con las
disposiciones contenidas en los respectivos contratos y Leyes vigentes. Al 30 de junio del 2022 y
2021, un detalle de esta cuenta es como sigue:

2022 2021
(En RD pesos)
Impuesto sobre la renta retenido - 74,467
- 74,467
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INSTITUTO DOMINICANO PARA LA CALIDAD
(INDOCAL)

Notas a los Estados Financieros (continuacion)
Al 30 de junio de 2022 y 2021

14. Beneficios de empleados a corto plazo

Un detalle de los beneficios de empleados a corto plazo al 30 de junio del 2022 y 2021 es como
sigue:

2022 2021
(En RD pesos)
Sueldos por pagar - 302,071
Incentivos por pagar 48,214 -
Otros beneficios por pagar 98,850 -
147,064 302,071

15. Otros pasivos corrientes

Estan compuestos por ingresos transferidos de clientes, los cuales estan pendientes por identificar
para fines de cancelacion de sus facturas luego de recibir la constancia de pago de los clientes. Al
30 de junio del 2022 y 2021 un detalle de esta cuenta es como sigue:

2022 2021
(En RD pesos)
Avances recibidos de clientes 12,290,819 -
12,290,819 -

16. Activos netos / patrimonio

Un detalle del patrimonio institucional al 30 de junio del 2022 y 2021 es como sigue:

2022 2021
(En RD pesos)
Patrimonio institucional 18,060,101 18,060,101
Resultados positivos (ahorro) / negativo (desahorro) 68,048,667 22,130,238
Resultados acumulados de periodos anteriores 38,844,108 24,423,827

124,952,876 64,614,166
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INSTITUTO DOMINICANO PARA LA CALIDAD
(INDOCAL)

Notas a los Estados Financieros (continuacion)
Al 30 de junio de 2022 y 2021

17. Ingresos por transacciones con contraprestacion

El ingreso por transacciones con contraprestacion corresponde a ingresos provenientes de la
gestion corriente en la venta de normas, servicios de capacitacion, certificacion de instrumentos
de medicion, venta de sellos, aprobacion de modelos, certificacion de productos, certificacion de
sistema, servicio de inspeccion de aduana, calibraciones de medidores y patrones, Un detalle al 30
de junio del 2022 y 2021 de esta cuenta es como sigue:

2022 2021
(En RD pesos)
0100171000 (Sub cuenta ingresos Fondo General) 971,508 12,500
9995026000 (Sub cuenta ingresos Captaciones Directas) 59,897,726 49,602,275
2400169335 (Cuenta corriente Servicios Técnicos) 10,638,465 1,961,575

71,507,699 51,576,350

18. Transferencias y donaciones

Comprende las transferencias y donaciones que corresponden a recursos provenientes de aportes
del Sector Publico en nuestro caso el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM) y del
Sector Privado Interno, no sujetos a contraprestacion de bienes o servicios, Al 30 de junio del 2022
y 2021 un detalle es como sigue:

2022 2021
(En RD pesos)
Transferencias del Gobierno Central 150,873,905 63,072,752
Transferencias extraordinarias - 23,233,614
Transferencias de capital 7,500,000 5,666,666
Transferencias del sector externo - 849,788

158,373,905 92,822,820
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INSTITUTO DOMINICANO PARA LA CALIDAD
(INDOCAL)

Notas a los Estados Financieros (continuacién)

Al 30 de junio de 2022 y 2021

18. Transferencias y donaciones (continuacion)

2022 2021
(En RD pesos)
0100171000 (Sub cuenta ingresos Fondo General) (a) (b) 158,373,905 91,973,032
9995010000 (Sub cuenta ingresos Captaciones US$) - 849,788

158,373,905 92,822,820

(a) Al30 de junio de 2022 incluye un monto de RD$50,000,000 recibidos en el mes de enero 2022

del Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM)para cubrir gastos corrientes
correspondiente al mes de diciembre 2021.

(b) Al130 de junio de 2021 incluye un monto de RD$23,233,614 para cubrir pagos de prestaciones
laborales y compensaciones extraordinarias.

19. Recargos, multas y otros ingresos

Corresponde a valores recibidos por concepto de devolucion subsidio de maternidad y/o
enfermedad comun, reintegro por pago por rechazos, entre otros. Al 30 de junio del 2022 y 2021
un detalle de esta cuenta es como sigue:

2022 2021
(En RD pesos)
Subsidio por maternidad y enfermedad 13,597 1,062,008
Reintegros pagos rechazados - 76,286
Devolucion de pagos a suplidores - 15,020

13,597 1,153,314

20. Sueldos, salarios y beneficios a empleados

Esta cuenta incluye los montos de los sueldos, salarios, otras retribuciones, bonos, complementos,
beneficios socio econdmicos y otros gastos pagados a empleados. Comprende también los aportes
patronales destinados a atender el financiamiento de la seguridad social, subvenciones,
prestaciones sociales, otras indemnizaciones y cualquier otra remuneracion o beneficio
correspondiente a trabajadores del sector publico, de conformidad con el ordenamiento juridico y
convenciones colectivas de trabajo. Al 30 de junio del 2022 y 2021 un detalle de esta cuenta es
como sigue:
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INSTITUTO DOMINICANO PARA LA CALIDAD
(INDOCAL)

Notas a los Estados Financieros (continuacion)

Al 30 de junio de 2022 y 2021

20. Sueldos, salarios y beneficios a empleados (continuaci6n)

2022 2021
(En RD pesos)
Sueldos fijos 67,275,174 60,777,518
Sueldos personal contratado o igualado 25,328,157 11,928,708
Prestaciones laborales por desvinculacion 442,399 11,557,449
Proporcién de vacaciones no disfrutadas 1,327,279 4,286,157
Compensaciones 20,642,583 3,994,000
Dietas y gastos de representacion 135,329 -
Contribuciones a la Seguridad Social 14,069,851 11,031,501

129,220,772 103,575,333

21. Subvenciones y otros pagos por transferencias

Esta cuenta incluye los montos de gastos por transferencias por servicios y donaciones a
instituciones de los sectores: publico, privado y externo, que no suponen contraprestacion de
servicios. Al 30 de junio del 2022 y 2021 un detalle de esta cuenta es como sigue:

2022 2021
(En RD pesos)
Transferencias corrientes al sector privado 31,718 300,000
Transferencias corrientes al sector externo 1,227,407 2,009,044
1,259,125 2,309,044

22. Suministros y material para consumo

Esta cuenta la componen los gastos de la Institucion, originados por la adquisicion de suministros
y materiales para consumo. Un detalle de esta cuenta al 30 de junio de 2022 y 2021 es como sigue:

2022 2021
(En RD pesos)

Alimentos y productos agroforestales 235,415 206,262
Textiles y vestuarios 200,532 86,838
Productos de papel, cartén e impresos 634,760 430,021
Productos farmacéuticos - 190
Productos de cuero, caucho y plastico 13,014 43,749
Productos minerales, metélicos y no metalicos 18,776 37,435
Combustibles, lubricantes, productos. quimicos y conexos 2,962,082 1,820,948
Productos y utiles varios 1,752,960 1,061,780

5,817,539 3,687,223
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INSTITUTO DOMINICANO PARA LA CALIDAD
(INDOCAL)

Notas a los Estados Financieros (continuacion)
Al 30 de junio de 2022 y 2021

23. Gastos de depreciacién y amortizacion.

Representa el monto cargado a gastos por la desvalorizacion por efecto de uso de los bienes
muebles e inmuebles propiedad de la Institucion durante la vida util de los mismos. Al 30 de junio
de 2022 y 2021 un desglose de esta cuenta es como sigue:

2022 2021
(En RD pesos)
Depreciacion mobiliarios y equipos 4,486,906 194,503
4,486,906 194,503

24, Otros gastos

Representa el monto de los gastos de la Institucion, originados por la prestacién de servicios e
incluye las comisiones cargadas por carnet a través de los pagos de clientes, generados por ingresos
recibidos en la plataforma SIRITE. Un detalle de esta cuenta al 30 de junio de 2022 y 2021 es
como sigue:

2022 2021
(En RD pesos)

Servicios basicos 4,335,553 4,433,537
Publicidad, impresion y encuadernacion 20,756 161,026
Viaticos 2,360,050 1,237,100
Transporte y almacenaje 95,650 222,082
Alquiler de inmuebles 2,097,029 2,161,856
Otros alquileres 226,119 715,051
Seguros (a) 355,529 967,916
Servicios de conservacidn y reparaciones menores 1,957,429 878,022
Otros servicios 7,571,662 1,439,946
Otras contrataciones 989,796 532,420
Otros(b) 1,052,619 907,187

21,062,192 13,656,143

(a) Al 30 de junio de 2022 y 2021 se reclasificaron los montos de RD$830,616 y RD$628,969,
respectivamente que corresponden a la proporcién de seguros (2.2.6.2) amortizados. Ademas, se
reclasificd el monto de RD$468,003 correspondiente a las licencias informéticas.

(b) Al 30 de junio de 2022, incluye un monto RD$296,556 correspondiente a devolucién proveniente
del periodo 2021 depositado por error por la empresa FARMACONAL, asi como gastos de
amortizacion de seguros (RD$415,308) y licencias (RD$340,755) en el 2022 y en el 2021 seguros
(RD$314,485) y licencias (RD$592,702) respectivamente.
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